AZIENDA SPECIALE FARMACEUTICA DI POGLIANO MILANESE Estratto dall’Analisi dei rischi di reato 2020 consuntivo
azioni pianificate

Riassunto delle azioni da intraprendere per evitare di incorrere nei reati identificati.

1 | D | Verificare I'attuazione dei contenuti dello statuto agli art. 40 -41- Entro: 2020

42 (gestione fornitori) Resp.: A.U. e Direttore
e definire se e come attuare il codice degli Appalti D.Igs. 50. (RPCT)

Esito: da rinviare al piano 2021

2 | C | Introdurre un Codice etico in cui sono integrati i requisiti applicabili | Entro: settembre 2020

del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici Resp.:su proposta di RPCT e
ufficializzazione A.U.

Esito: ok inserito in data
9/03/2021

31D Entro: 2020
Predisposizione di un Regolamento/procedura dedicata Resp: A.U. e Direttore
alla selezione del personale come richiesto dall’art 31 dello Statuto | (RPCT)

Esito: da rinviare al piano 2021

4 | D | Analizzare eventuale necessita di aggiornamento Sistema HACCP | Entro: settembre 2020
Resp: Direttore farmacia
Esito: Ok Sono presenti e
aggiornate tutte le
documentazioni relative al
sistema HACCP in vigore

5| D | Perfezionare il contratto di servizio Entro: 2020
Resp: A.U.

Esito: Ok Contratto di servizio
perfezionato in data

16/02/2021
6 | D | Redigere regolamento o procedura per la gestione della finanza e Entro: 2020
del controllo come richiesto dall’Art dello statuto n 39 Resp: A.U. Consulente
contabilita

Esito: da rinviare al piano 2021

7 Procedere con I’inserimento di tutti i dati richiesti nella sezione Entro: 2020
amministrazione trasparente Resp: RPCT

Esito: OK Sezione predisposta
e completa dei dati richiesta




