AZIENDA SPECIALE FARMACEUTICA
DI POGLIANO MILANESE

Atto N.03 DEL 12/02/2020

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto vacante di “Direttore di Farmacia a tempo pieno e
indeterminato — Approvazione graduatoria.



LA DIRETTRICE PRO-TEMPORE DELL’AZIENDA
SPECIALE FARMACEUTICA

PREMESSO che:

- In esecuzione alla deliberazione del’Amministratore Unico del 10 ottobre 2019, la
direttrice dell’ Azienda Speciale Farmaceutica ha indetto bando di selezione per titoli ed
esami per la copertura di un n. 1 posto di direttore di Farmacia con contratto a tempo
pieno e indeterminato — impiegato livello 1Q — del CCNL per i dipendenti di aziende
farmaceutiche speciali.

ACCERTATO che l'avviso & stato diffuso mediate pubblicazione Gazzetta Ufficiale della
Repubblica in data 29/11/2019 al n. 94 e che la scadenza del bando é stata stabilita entro
le ore 12.30 del 30/12/2019;

ATTESO che il bando integrale & stato pubblicato sul sito ufficiale della farmacia comunale
di Pogliano Milanese: http://farmaciapogliano.altervista.org;

VISTO lart. 22 del vigente Statuto della Farmacia Comunale concernente le competenze
del Direttore dell’Azienda;

VISTA la nomina a direttore di farmacia conferita alla dr.ssa Taverni Maggie in data
16/12/2019 con decorrenza dal 01/01/2020;

Richiamate le seguenti determinazioni:

- n.01 del 07/01/2020 ad oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto vacante di “Direttore di Farmacia a tempo pieno e indeterminato - impiegato livello
1Q — del CCNL - Nomina commissione giudicatrice;
n. 02 del 07/01/2020 ad oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto vacante di “Direttore di Farmacia a tempo pieno e indeterminato - impiegato livello 1Q
— del CCNL — Ammissione, esclusione concorrenti.

Dato atto che la Commissione Giudicatrice ha proceduto all'espletamento della procedura
concorsuale come risulta dai seguenti verbali : n.01 del 07/01/2020 all. to n. 01 — n. 02 del
14/01/2020 all. to n. 02 - n. 03 del 14/01/2020 all.to n. 03 — n.04 del 30/01/2020 all.to n. 04;

Accertata la regolarita delle operazioni di selezione condotte dalla competente commissione
giudicatrice;

Ritenuto necessario approvare i verbali citati unitamente alla graduatoria di merito, che vede
Finserimento del vincitore e del seguente candidato idoneo:

n. Nome e coghome TITOLI Prova scritta Prova orale totale

1 MAININI WARNER 510 28/30 24/30 57/70
2 SALA LEONARDO 4/10 26/30 26/30 56/70
3 GRASSI ANNA 4/10 21/30 22/30 47/70




VISTO I'Art. 35 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti di Aziende

Farmaceutiche Speciali;

1. Di approvare la graduatoria di merito, che vede l'inserimento del vincitore e del
candidato idoneo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
vacante di direttore di farmacia con contratto a tempo pieno e indeterminato —
impiegato livello 1Q — del CCNL per i dipendenti di aziende farmaceutiche speciali,

DETERMINA

come risultante dai verbali n. 01/02/03/04, allegati al presente atto:

n. Nome e Cognome TITOL Prova Prova orale totale
scritta
MAININI WARNER | 5/10 28/30 24/30 57/70
2 SALA LEONARDO | 4/10 26/30 26/30 56/70
3 GRASSI ANNA 4/10 21/30 22/30 47170

2. Didare atto che la graduatoria di merito € immediatamente efficace.

3. Dare atto che, ai sensi dell'art. 3, comma 5, del D.L. 174/2012, convertito con
modificazioni nella Legge 213/2012, che ha introdotto I'art. 147 bis al D.Lgs. 267/2000,
con la sottoscrizione del presente atto viene rilasciato il parere di regolarita tecnica

attestante la regolarita e la correttezza dell’'azione amministrativa.

Pogliano Milanese, 12/02/2020

La Direttrice dell'Azienda Speciale Farmaceutica di Pogliano Milanese

Dr.ssa Maggie Taverni )




